
Fællesbestyrelsen – Stauning Helhed 

Dagsorden 

Bestyrelsesmøde: tirsdag d. 25. apr. 2023 kl. 16.45 – 19.15 

Mødeleder: Tina 

Referent: Lena  

Mad: Line 

Afbud: Lisbeth 

1. Tidspunkt 16.45 – 16.55 

G Godkendelse af dagsorden – punkter til evt. 

Godkendelse af referat 

Godkendelse 

2. Tidspunkt 16.55-17.10 

Nyt fra: 

• Elevrådet de skal være med til et event omkring vores gavl.  
• Formanden 

• Princip-tovholdere: to fra bestyrelsen skal være tovholdere omkring, hvad skal der stå og 
hvad kan der stå i et princip. Lovgivningen. Lave en skabelon. Selve princippet skal laves 
fælles. Tovholdere er Johanne, Agnethe og Tina. 

• Webinar d. 22/4 (Agnethe, Majbritt, Tina, Solveig) om det gode forældresamarbejde og 
de fire forskellige forældretyper. Der kommer mere info om det på et senere tidspunkt. 
Evt. lave noget reklame for bestyrelsen. 

• Folkeskolernes Samråd d. 24/5 kl. 19-21 på Skolen i Skjern, Klostervej. Agnethe og 
Majbrit deltager. 

• Dialog-forumsmøde på dagtilbudsområdet d. 12/6 kl. 19-21 på Innovest ( Johanne og en 
mere?) 

• Forældrevalgte: 
• Fjordhytten (Solveig) 

Kan den komme mere i spil igen? 

• Nytænkning af SFO’en og kommende indianerfest (Agnethe)  
Dejligt med indianerfest. Gerne mere af det. 

• Kommende skema og lærerfordeling (Majbritt)  
Det er ikke helt klar endnu. 

• Personalet:  
• Stauning skole (medarbejderrep.) 

I morgen er der trivselsdag. Arbejde om trvisel, værdier. Lærerne er optaget af 
forældresamtaler og skolebyt. Arbejder med det kommende skoleår. Skal til at arbejde 
med et stort tema om teknologi og didaktik. Lærerne skal på kursus i det i 2024. SSP 
kommer på besøg ved 6. klasse skal fortælle om rusmidler. (kunne det ligge tidligere på 
skoleåret, inden de begynder i ungdomsskolen?) App fra Red barnet ”So me - dig / mig” 

• Børnehaven og SFO (medarbejderrep.)  



Uglerne har været til kulturskolens koncert. Brugt tid på at lære sangene. Skal starte 
torsdag med at gå på besøg i 0. klasse. 
Spirer og spilopper arbejder med forår. Tegn på dette og spire processen. Der er sået 
tomater og blomster. Der er løbende gang i den røde tråd mellem vuggestuen og 
børnehaven. Børn som skal ind og sove på madras i børnehaven, på besøg osv.   
Der ud over er vi ved at samle op på tilmeldingen til sommerferiepasning. Så der kan 
blive lavet arbejdsplan. 

• Ledelsen (herunder børnetal/elevtal samt trivsel):  
• Dagtilbudsleder 
• Skoleleder  

Der arbejdes med Fagfordeling. Graden af forberedelse optager lærerne. Der er kommet 
gode forslag til, hvordan der kan spares timer bla, omkring lektielæsning. Thorkild kigger 
på tallene for at lave den bedst mulige løsning. 
Teknologi til didaktik kræver også tid, hvordan gør vi det. 
Der er afholdt mus-samtaler. 
Møder med børnehavens personale samt at Thorkild jævnligt er i Børnehuset, har været 
givende for alle. 
 

Til orientering/drøftelse: 

3. Tidspunkt 17.10 – 17.30 

Thorkild - Ansættelse af ny leder i børnehuset 

Der var samtaler den 24.4. det var et genopslag. Vi har ansat Charlotte Feensten Madsen. Hun 

starter 1. juni. 

Til orientering: 

 

 

 

4. Tidspunkt 17.30-17.45 

Thorkild - trivselsundersøgelse 22/23 (vedhæfter 21/22 til sammenligning)  

Skolen er blandt de skoler med bedst trivsel. Hvad skal vi bruge det til?  

Kigge hvor kan vi gøre det endnu bedre. Målet er at alle er glade for at gå i skole. Hvad gør vi for 

dem som ikke trives? 

Lærernes perspektiv, forældrenes perspektiv, børnenes (evt. elevrådets) perspektiv… 

Tages med næste gang.  

Til drøftelse/orientering: 

5. Tidspunkt 17.45-18.00 

Thorkild - brugertilfredshedsundersøgelse i børnehaven (se bilag) 

Der har været meget dårlig svarrate. Hvad kan vi gøre for at gøre opmærksom på det? Hvad med de 

tosprogede? 



Til drøftelse/orientering: 

6. Tidspunkt 18.00-18.15 

Thorkild - princip “Den gode overgang” udkast fra Skolen i Skjern (se bilag) 

Solveig og Kevin laver et udkast. 

Til drøftelse: 

7. Tidspunkt 18.15-18.30 

Thorkild - fra sidste møde - Princip om underretning af hjemmet om elevens udbytte af undervisningen 
samt Princip for skole-hjem-samarbejdet (bilag ikke vedlagt) 

Princip om underretning af hjemmet er tilrettet efter det der blev aftalt på sidste møde. 

Princip for skole-hjem-samarbejdet; skal det hele med? Antal samtaler? Kan man lave princippet 

samt en anbefaling? 

Begge principper bliver sendt rundt. Inden det kan godkendes. Tages med næste gang 

Til drøftelse/orientering: 

8. Tidspunkt 18.30-18.40 

Thorkild - fra sidste møde - Princip om bad ifbm. Idræt 

udsat 

Til drøftelse/orientering: 

9. Tidspunkt kl. 18.35-18.45 

Thorkild/Solveig – møde med Friplejehjemmet om deres fremtidige byggeplaner 

Ejendomsstyrelsen deltog. Friplejehjemmets bestyrelse deltog. Der kom spændende ideer, som der 

nu arbejdes videre med. 

Til drøftelse/orientering: 

10. Tidspunkt 18.45-18.50 

Thorkild/Solveig - tilsynsbesøg fra kommunen d. 9. marts i børnehuset 

Til drøftelse/orientering: 

11. Tidspunkt 18.50-19.00 

Nyt fra Støtteforeningen - herunder sommermøde 

Thorkild har haft et kort møde med den nye forkvinde Ebba. Thorkild deltager på deres næste 

møde. 

Til orientering/drøftelse: 



 

 

 

12. Tidspunkt kl. 19.00-19.15 

Eventuelt 

Princip for Lån af lokaler. 

Være obs på bedre fordeling mellem skole og børnehus til næste bestyrelsesvalg 

Til orientering/drøftelse: 

 


